ZATWIERDZAM Chrzanow 2007-09-06

OGLOSZENIE

0 naborze straakow — kierowcow do shiby
w Panstwowej Strazy Pazarnej
w Chrzanowie

Komendant Powiatowy
Parstwowej Stray Pazarnej

w Chrzanowie
poszukuje kandydatow na stanowisko:
strazak — kierowca /staysta/
system stzby zmianowy w Jednostce Ratowniczo — Gaiczej
w Komendzie Powiatowej Pastwowej Strazy Pazarnej w Chrzanowie

Kandydaci do skby w Pastwowej Stray Pazarnej w Chrzandw na stanowisko gtk — kierowca
spetni& musa, stosownie do postanowieart. 28 i art. 34 ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r
o Pastwowej Stray Pazarnej (tekst jednolity: Dz. U. z 2006 r. Nr 96, p&67 z pén. zm.) —
nastpujace kryteria podstawowe:
. posiadéa obywatelstwo polskie,
. korzysté z petni praw publicznych,
. posiadé co najmniegrednie wyksztatcenie,
. hie by karanym,

odznacza si¢ warunkami zdrowotnymi i psychofizycznymi przydatmy do shiby
w Pastwowej Stray Pazarnej (kategoria zdrowia A bez paragrafow),
. posiada uregulowany stosunek do ghy wojskowej (przeniesiony do rezerwy),
. wiek: do 30 lat w chwili sktadania dokumentow,
8. posiadéa prawo jazdy kategorii C.
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Rekrutacg prowadzi powotana Komisja Kwalifikacyjna.

Wymagane dokumenty i dwiadczenia:

1. kopie dokumentéw potwierdaalych wyksztatcenie i uprawnienia, (ksero + orygidaiwghdu)

2. kopia prawa jazdy,

3. ;dwiadczenia kandydata o korzystaniu z petni prawlipabych i o niekaraln€ci za przesgpstwa
popetnione umynie, przestpstwa skarbowe,

4. dswiadczenie kandydata o wyeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych dowcel
rekrutaciji,

5. wiasnogcznie napisanyyciorys,

6. list motywacyjny,

7. kopia pierwszych trzech stron dowodu osobistegp kopia nowego dowodu osobistego,
(ksero + oryginat do wgtu/

8. kopia stron kaireczki wojskowej: z uwidocznionymi danymi osobowykaindydata, kategari
zdrowia i uregulowanym stosunkiem dozbly wojskowej, (ksero + oryginat do wglu),

9. aktualne zaviadczenie lekarskie od lekarza rejonowego, rodzgon lub internisty,
dopuszczage do testu sprawlcowego -_do okazania w dniu testow spravmdizycznej
zgwiadczenie jest wane 1 miesic od daty wystawienia.

W przypadku braku kompletu wymaganych dokumentéw —oferta zostanie odrzucona.



Dokumenty nalgy sktad& wytacznie w terminieod 17 wrzé&nia 2007 r. do 28 wrzénia 2007 .
osobkcie w godz. od 8.00 do 15.00 w siedzibie KomendwiBmwe] PSP w Chrzanowie,
ul. Ks. Jana Skorupki 3.

Informacja o0 kandydatach zakwalifikowanych do testosprawndci fizycznej, daty
przeprowadzania testow sprawoiofizycznej oraz wyniki rekrutacji zostarmgtoszone na stronach
internetowych: www.straz.powiat-chrzanowski.pl orez siedzibie Komendy Powiatowej PSP
w Chrzanowie.

Oferty odrzucone zostarw archiwum tut. Komendy.

Rekrutacg przeprowadzi powotana Komisja Kwalifikacyjna w dn® pazdziernika 2007 r.
w godzinach od® zakaiczenia rekrutacji.
Postpowanie kwalifikacyjne &dzie dwustopniowe.

| etap posipowania kwalifikacyjnego: test sprawndci fizycznej, rozmowa kwalifikacyjna.
Test sprawndci fizycznej

Uwaga: przed przyspieniem do testu kaly kandydat zobowkany jest do okazania dokumentu
tozsamdci (z fotografa) oraz przedstawienia Komisji Kwalifikacyjnej aktoa z&wiadczenie
lekarskie od lekarza rejonowego, rodzinnego lubermsty, dopuszczaje do testu
sprawndgciowego — zéwiadczenie jest wane 1 miesic od daty wystawienia.

Préba wydolncdsciowa - zmodyfikowana metoda harwardzka (,HARVARD SIEP -
UP TEST").

Opis

Wyposaenie:

- stopied o wysokdci 30 cm — dla kobiet,

- stopiéi 0 wysokaci 40 cm — dla rzczyzn,

- stoper,

- metronom.

Wykonanie proby:

- badanie przeprowadza;sv stroju gimnastycznym,
- metronom nastawiony na rytm 120 udérn@ minug,
- czas trwania petnegaviczenia:

- 4 min. dla kobiet,

- 5 min. dla Rgzczyzn.

W ciagu podanego czasu badany wchodzi na stopieempie 30 razy w ggu 1 minuty.

Na hasto ,raz” badany stawia l@wtog na stopniu, na hasto dwa dostawia pratog; do lewej —
przy catkowitym wyprécie w stawach kolanowych i biodrowych, na hasty stawia lew stog
na podtodze, a na hasto cztery pgasto; dostawia do stopy lewej (na podégorzyjmupc
postave wyprostowan.

Czas trwania jednej ewolucji wynosi 2 sekundy.

Jeli badany utrzymuje przepisowy rytm, tr@a wyhczy¢ komend stowm. Przy prébie zmiany
rytmu, naley badanemu pomdc dogrtym sygnatem.

Po uptywie 5 min. (4 min. Kobiety) badany siadekneeile, a osoba prowadea badanie wykonuje
nastpujace czynnéci: bada cgstas¢ tetna, pocawszy od 1 minuty po zakazeniu proby do 1min.
30 sek. , nagpnie od 2 min. do 2 min. 30 sek. Oraz 4 min. doid.r80 sek. (trzy pomiary przez
30 sek.).



Wskaznik sprawndci — FI — stanowi iloczyn czasu pracy w sekundadl®@ i pomnaonej przez
2 sumy trzech pomiardwtna.

Wydolndsciowy wskanik zmodyfikowanej metody harwardzkiej (LHARVARD &P - UP
TEST")

Wskaznik wydolnasci Wynik - ocena

50 i wiecej - préba zaliczona

Badany, ktory nie jest w stanie wyka@nproby w przepisanym czasie, nie gggiie wymaganego

minimalnego wskanika wydolndgci oraz jeeli prowadacy ¢wiczenie przerwie je z uwagi na to,
ze kandydat w agu 20 sek. nie jest w stanie skorygéwab utrzym& rytmu wykonywanego

¢wiczenia — nie zalicza préby i nie jest dopuszczdoyviaciwego testu sprawioi fizycznej.

Préba sprawndciowa:

1. Podchganie na drzku
2.Biegna 1000 m
3. Biegna 50 m

Opis konkurencji:

Podciaganie na dmzku (dr azek na wysokdci doskoczne))

Cwiczacy zajmuje pozyg w zwisie na dizku (nachwytem) lub podchwytem — ramiona
wyprostowane i pozostgie w bezruchuCwiczacy wykonuje podcigniccia tak, by broda znalazia
sig ponad dgzkiem, wraca do pozycji wygiowej (ramiona wyprostowane) i ponawia ewodlcj
Oceniajcy zalicza tylko prawidtowe wykonanie ewolucji —mueniagc kolejne liczby zaliczonych
powtdrzér. Podczas wykonywaniaviczenia dozwolona jest praca nog i tutowia.

Liczba podcignig¢ na dazku — punktacja:

do 5 - konkurencja niezaliczona
6 do 9 - 3 punkty

10 do 13 - 4 punkty

14 i wiccej - 5 punktéw

Bieg na 1 000 m oraz bieg na 50 m

Cwiczacy zajmuje pozyej startovs (niska lub stajca) przed lim startu. Na donimy sygnat
,startera” rozpoczyna bieg.

Czas mierzony jest do momentuaggiiccia klatky piersiow linii mety. Falstart powoduje
powtdrzenie startu.

Dla wszystkich kandydatow przeprowadza dodatkowo prob wejscia na drabiga mechanicza
(przy petnej asekuracji) nachylppod katem 75 stopni na wysoké20 m.

Rodzaj proby Wynik - ocena weje i zefcie z drabiny mechanicznej nachylonej padekn 75
stopni na wysok& 20m. - proba zaliczona

W przypadku nie zaliczenia jednej z konkurencji ndhedat ma prawo do 2 prob) caly test
sprawndci fizycznej uwaa sk za niezaliczony — co jest jednoznaczne z wyelinvergem
kandydata z dalszych konkurencji testu sprawnofizycznej i dalszego paogtowania
kwalifikacyjnego.



Rozmowa kwalifikacyjna

Po zakdéczonym técie sprawnéci fizycznej, powotana Komisja Rekrutacyjna
przeprowadza rozmawz kandydatem. Rozmowa kwalifikacyjna jest punktoaaOtrzymany
wynik punktowy wliczany bdzie w ogoéla sune punktow uzyskanych przez kandydata w
postpowaniu kwalifikacyjnym.

Il. Do drugiego etapu przechoda tylko kandydaci, ktérzy pozytywnie zaliczyli testy
sprawnosci fizycznej

Na tym poziomie pospowania, Komisja Kwalifikacyjna rozpatruje dokumertozone przez
kandydatow w zakresie posiadanych uprawnie wyksztatcenia - przydatnych w shie
w Paistwowej Stray Pazarnej — za ktore przyznaje stosewgratyfikacje punktow.

Punktacja gratyfikuj aca posiadane uprawnienia kandydata:

- wyksztatcenie — maksymalnie 4 pkérgdnie techniczne — 1 pkt., wgze | stopnia — 2 pkt.,
wyzsze |l stopnia — 3 pkt., studia podyplomowe — 4)pkt

- praktyka powyej 3 lat w wykonywaniu zawodu kierowcy k&t. — 8 pkt.

- prawo jazdy kategorii CE — 4 pkt.

- obstugazurawi (uprawnienia UDT) — 1 pkt.

- aktualne badanie psychologiczne i ogolne kieropajgzdu uprzywilejowanego — 1 pkt.

- kurs spawacza (uprawnienia SEP) — 1 pkt.

- kurs obstugi agregatow qutotworczych (uprawnienia SEP) - 1 pkt.

- uprawnienia ratownika medycznego w rozumieniawsgtz dnia 25 lipca 2001 r. o f&swowym
Ratownictwie Medycznym — 3 pkt.

- skierowanie z Urgdu Pracy — 3 pkt.

- czas dojazdu do miejsca petnieniazblppponiej 1 godziny w jeda strore (czas dojazdu liczony
publicznymisrodkami komunikacji publicznej) — 7 pkt.

- udokumentowane cztonkostwo w Ochotniczej 8treazarnej powyej 3 lat potwierdzone przez
Prezesa OSP lub Naczelnika OSP — 5 pkt.

- udokumentowany udziat w zawodach sportowagpoiczych Ochotniczych Strg Pazarnych
potwierdzony przez Prezesa OSP lub Naczelnika OSpkt.

- udokumentowane szkolenia dla czionkow OchotnicZ&ffay Pazarnej potwierdzone
swiadectwem lub certyfikatem — 1 pkt. zazllg poziom,

- rozmowa kwalifikacyjna — maksymalnie - 10 pkt.

Do stwzby w Komendzie Powiatowej Rstwowej Stray Pazarnej zostasm zakwalifikowane osoby,
ktore uzyskaj najwyzsz liczbe punktow (suma punktdéw z testow spradeidizycznej, punktow
za posiadane uprawnienia, rozmowy kwalifikacyjngpasrod wszystkich zgtoszonych do
postpowania kwalifikacyjnego kandydatéw oraz rasie zostam dopuszczone do sthy w
Paistwowej Stray Pazarnej przez komigjlekarsk podlegh Ministrowi wiascivemu do spraw
wewrgtrznych.

Osoby zakwalifikowane dala sukcesywnie przyjmowane do shy w miak posiadania wolnych
etatow w Komendzie Powiatowej PSP w Chrzanowie.

Wymagania stawiane kandydatom dozblyw Pastwowej Stray Pazarnej opracowano na
podstawie:

1. ustawy z dnia 24 sierpnia 1991 r. aftevowej Stray Pazarnej /tekst jednolity Dz. U. Nr 96 z
2006 r. poz. 667 z @hiejszymi zmianami/,



2. rozporzadzenia Ministra Spraw Wewtrznych i Administracji z dnia 27 pdziernika 2005r.
/Dz. U. Nr 261 z 2005 r. poz. 2191/ w sprawie zalWrerybu i cestotliwosci przeprowadzania
okresowych profilaktycznych bafidekarskich oraz okresowej oceny sprawadizycznej straaka
Paistwowej Stray Pazarnej,

3/ procedury pogpowania kwalifikacyjnego w stosunku do oséb ubiggyh sé o przygcie do
stizby w Pastwowej Stray Pazarnej ugtej w pismie Komendanta Gtownego nr BK-1-100/63/05
z dnia 16.12.2005r.

4/ pisma Komendy Gtéwnej PSP nr BK.VI — 7156/1/9%nka 17.01.1996r.

Opracowat:

Dowoédca JRG KP PSP
w Chrzanowie

st. kpt. Piotr Filipek



